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3. Bestätigung eines Schülerpraktikums / einer Berufserkundung – BOGy 

 

 

Hiermit bestätigen wir, dass der/die Schüler/in ____________________________________________________  

im Zeitraum ________________________________________________________________________________  

in unserem Betrieb / unserer Institution __________________________________________________________ 

ein BOGy-Praktikum absolviert und dabei den Beruf ________________________________________________  

erkundet hat.  

Bitte nehmen Sie sich kurz Zeit, um die folgenden Fragen zu beantworten bzw. anzukreuzen: 

Anwesenheit: _____ von 5 Tagen 

Tage entschuldigt: _______      Tage unentschuldigt: _______      Tage verspätet: _______    

Beurteilung: 

Arbeitseinstellung  stets sehr interessiert 
und einsatzbereit 

 meist sehr interessiert 
und einsatzbereit 

 interessiert  selten interessiert 

Arbeitsweise  große Eigeninitiative/ 
selbstständig 
 

 selbstständig mit an-
fänglicher Hilfe 

 braucht oft Hilfe  unselbstständig 

Zuverlässigkeit/ 
Sorgfalt 

 arbeitet sehr zuverläs-
sig und sorgfältig 

 arbeitet zuverlässig 
und sorgfältig 

 arbeitet meist zuver-
lässig und sorgfältig 

 arbeitet wenig zuver-
lässig und sorgfältig 

Verstehen/ Um-
setzen von Aufga-
ben 

 versteht schnell und 
setzt schon nach kurzer 
Erklärung um 

 versteht nach ausführ-
licher Erläuterung und 
setzt meist auf Dauer um 

 versteht nach mehr-
maliger Erläuterung und 
setzt meist auf Dauer um 

 versteht nach mehr-
maliger Erläuterung, ver-
gisst bei der Umsetzung 
einiges 

Teamfähigkeit 
 kann gut mit anderen 
zusammen arbeiten 

 kann mit anderen zu-
sammen arbeiten 

 benötigt bei der Zu-
sammenarbeit Hilfe 

 hat Schwierigkeiten, 
mit anderen zusammen 
zu arbeiten 

Kritikfähigkeit 
 setzt sich mit Kritik/ 
Hinweisen stets sachlich 
auseinander 

 setzt sich mit Kritik/ 
Hinweisen sachlich ausei-
nander 

 setzt sich mit Kritik/ 
Hinweisen unter Hilfe-
stellung auseinander 

 bedarf bei Kritik inten-
siver Betreuung, um sich 
damit auseinander zu 
setzen 

Auftreten/ Ver-
halten 

 sehr höflich, aufge-
schlossen und respektvoll 

 höflich und respekt-
voll 

 meist höflich und res-
pektvoll 

 teilweise unhöflich 
und respektlos 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Sonstige Bemerkungen, die Sie uns gerne noch mitteilen würden: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________  ____________________________________ 

(Datum, Stempel, Unterschrift Betrieb/ Unternehmen)  (Datum, Unterschrift Erziehungsberechtigte/r) 

 

Bitte der Praktikantin/dem Praktikanten aushändigen. 

 

 

Vielen Dank für Ihre Unterstützung! 

Mit freundlichem Gruß   

Isabel Drabold und Wencke Rose-Zimmermann  

dra@englisches-institut.eu + rz@englisches-institut.eu    

Beauftragte für die Berufs- und Studienorientierung am Gymnasium Englisches Institut, Heidelberg  
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